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Introduccién

El Proyecto Educativo Institucional del Colegio Amancay Limache de la
comuna de Limache fue elaborado por la Corporacion Sostenedora Yafu

Suyai, el equipo directivo y nuestra comunidad educativa.

El cambio en los procesos educativos requiere de cambios estratégicos al
interior de su organizacién y en la manera de concebir la institucion de forma
dinamica e innovadora, capaz de gestionar, desde la administracién y hacia lo
pedagogico, la creacién de ambientes de aprendizajes en sana convivencia
escolar, que faciliten en los estudiantes el mayor crecimiento humano, espiritual e

intelectual posible.

Por otra parte, la puesta en vigencia de este instrumento coincide con el
comienzo de una nueva etapa para nuestra institucion; relacionada con el
cambio de la gestion a manos de la Corporacibn Educacional Yafu Suyai
gue; nos ha definido su permanente compromiso de hacer lo mejor para

toda Nuestra Comunidad Educacional Amancay.

Este PEI tendrd una vigencia de cinco afos; existiendo la posibilidad de ser

ajustado en este periodo segun las evaluaciones y necesidades emergentes.
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14 534-3

DIRECCION DEL
ESTABLECIMIENTO

Av. Eastman 882, lotel. Limache, Marga Marga

COMUNA Limache
TELEFONO +56 9 937423106
223134668
SOSTENEDOR Corporacion Educacional Yafu Suyai
GERENTE GENERAL Pamela Esther Latoja Araya

DIRECTORA ACADEMICA

Andrea Garrido Daza

DIRECTOR PROCESOS
E-MAIL

Marcelo Mendoza

corporacion.yafusuyai@gmail.com

PAGINA WEB

www.amancaylimache.cl

NIVEL DE ENSENANZA

Pre basica, Basica y Media

TIPO DE JORNADA

En el aho 2018 el colegio adscribe a la JEC.

PRINCIPIO DE IGUALDAD
DE OPORTUNIDAD Y
EQUIDAD

PROGRAMA DE
INTEGRACION ESCOLAR

En el ano 2017 el colegio adscribe al PIE.

DEPENDENCIA

Particular Subvencionado

En el ano 2008 el colegio se adscribe a la Ley SEP.
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Resefia Histérica

El Colegio Amancay Limache nace junto al suefio de una profesora
normalista que, desarrolld6 su vida profesional en Limache, la Sefiora Julia
Cortés Morera quien, junto a su ndcleo familiar, desea entregar a la
comunidad toda su experiencia como educadora; con el fin de dar respuesta a
la necesidad de crear, mantener y desarrollar una propuesta educativa

innovadora.

Asi, en un acto solemne, el 3 de marzo de 1997, se da el inicio oficial a las
labores educacionales del Colegio Amancay Limache, nace con 22
estudiantes que se distribuyeron desde prekinder hasta segundo basico, y

funcionando en un inmueble ubicado en calle Dolores.

Pronto se hizo evidente la necesidad de contar con un espacio mas
grande, para albergar a la instituciéon en el futuro. Un lugar que tuviera la
extension suficiente para erigir un edificio que ya se demandaba con el
crecimiento sustancial de estudiantes y proyectar futuras construcciones. En
marzo del 2009 se inauguré el actual establecimiento, impartiendo educacion
desde los niveles de prekinder, hasta cuarto afio medio, distribuidos en

jornadas de mafiana y tarde.

El proyecto educacional, que en sus origenes se cre0 bajo el alero de la familia
Sepulveda Cortés; pasa a manos de dos familias visionarias en el afio 2017,

guienes, se constituyen en la Corporacion Educacional Yafu Suyai.

En el 2018, la Corporacion Educacional Yafu Suyai asume la responsabilidad
de continuar trabajando en la formacién co-educacional y cultural de las nuevas

generaciones para crear una consciencia que asuma
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toda clase de desafios, desde el rescate de la identidad hasta la conservacion

del patrimonio en todas sus dimensiones.

En la actualidad, el colegio tiene 28 afios, desarrolla sus actividades dentro del
marco filoséfico y de la identidad corporativa a la vez que continla
desarrollando su identidad como una comunidad Educativa en una permanente
evolucion de su quehacer, entregando una educacion integral, tanto en lo
académico como en lo valdrico, incorporando siempre nuevos saberes,
metodologias y tecnologias, continuando con una perspectiva visionaria y

proyectandose hacia el futuro.
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Mision

El Colegio Amancay Limache una comunidad educacional que cree en la
formacion emocional de la persona y la excelencia académica en armonia e
integralidad; estableciendo a la coeducacion con la familia y el desarrollo de la
valoracion del patrimonio, como caracteristicas de su pedagogia, que se
encuentra centrada en el estudiante, para que este, sea capaz de tomar sus

propias decisiones de manera ética, como un aporte a la sociedad.
Vision
Queremos ser un colegio referente en la comuna de Limache, por desarrollar

un proyecto educativo de calidad, basado en el dialogo, el liderazgo asertivo y

un desarrollo integral de los estudiantes.

Sellos Institucionales

v Coeducacion con la familia como principio integrador.

v Compromiso contextualizado con el patrimonio personal y local del

estudiante.

v Pedagogia Amancay: aplica la didactica; asegurando la participacion del

estudiante en la clase, diversifica las actividades de aprendizaje y potencia

el aprender haciendo.
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Valores

v Amor: como un principio de vida que fomente la convivencia en armonia
con nuestro entorno y nuestros iguales.

v Respeto: entendida como la capacidad de relacionarse con todos los
miembros de la comunidad educativa de forma afectiva y cortés;
basandose en el principio que, la fuente del respeto a los demas, es el
respeto consigo mismo.

v Tolerancia: entendida como una habilidad para la vida que; desarrolla la
serenidad como una forma de interactuar con el que es y piensa distinto.

v Creatividad: entendida como la capacidad de generar nuevas ideas, y
nuevas asociaciones entre ideas, aplicada como una forma de resolver
problemas en la vida.

v/ Solidaridad: entendida como la capacidad de apoyar al otro sin esperar
nada a cambio como un eje constructor de la sociedad.
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Perfil del Estudiante Amancay

El estudiante del Colegio Amancay Limache se caracteriza por:

v/ Ser amoroso, respetuoso, tolerante, creativo y solidario en su vida.

v Ser comprometido consigo mismo, con su comunidad y con el medio
ambiente.

v/ Ser perseverante con su desarrollo armonico e integral.

v Ser critico del devenir y proactivo con los desafios de la vida.

v/ Ser optimista respecto de su presente y vision de futuro.

Perfil del Apoderado Amancay

El apoderado del Colegio Amancay Limache, se caracteriza por:

v Comprometerse con que su pupilo alcance su maximo potencial como
personay como estudiante.

v/ Colaborar con los docentes y asistentes de la educacion de manera
respetuosa y responsable.

v/ Participar activamente en los espacios de coeducacion que el colegio
ofrece.

v Comprometerse a cumplir las normas que el colegio requiere para su
participacion en la coeducacion del estudiante.
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Perfil del Directivo Amancay

El equipo directivo del Colegio Amancay Limache se caracteriza por
desarrollar un trabajo cohesionado; centrado en los aprendizajes de los
estudiantes, en el acompafiamiento y guia de los docentes,
manifestando siempre altas expectativas en el logro de las metas y en la

mejora continua.

v El equipo directivo debe liderar las acciones integrales para el 6ptimo
funcionamiento de todo el establecimiento.

v Promover el desarrollo profesional docente.
v Velar por el desarrollo de un clima de convivencia sano.

v/ Integrar en su quehacer educativo la legislacién, decretos y politicas
vigentes.

v Propender al desarrollo de ideas y proyectos innovadores,
relacionandolos con los sellos institucionales.

v Evaluar permanentemente el desempefio de los distintos colaboradores.

v Evaluar permanentemente el desarrollo de la gestidn integral del colegio.
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Perfil del Docente Amancay

Los docentes del Colegio Amancay Limache se caracterizan por:  ejercer
la funcion pedagdgica de manera actualizada, idonea y responsable,

cumpliendo en su desempefio con el desarrollo de la Pedagogia Amancay.
v/ Practicar un trato respetuoso y cordial para con todos los integrantes de
la comunidad educacional.
Poseer una cultura general de Educador.
Estar dispuesto al trabajo en equipo con sus colegas.
Ser un modelo y ejemplo respecto de sus estudiantes.

Brindar afecto mediante el ejercicio del vinculo pedagdgico.

N N N

Poseer una capacidad autocritica que le permita la mejora constante.



Y
o T g

| AMANCAY

(//‘.7 /\C\(\‘(/

N -
e g -~
~_ 199 7/ -

R

l
|
|
|

ol
Amancay
Limadhe

PEI COLEGIO AMANCAY LIMACHE 2025

Perfil del Asistente de la Educacién Amancay

Los asistentes de la educacién son un grupo de personas que trabajan en la
institucion y cuyo principal rol es la colaboracion con la funcién educativa y se

caracterizan por:

Ser respetuosos y amables.

Manifestar iniciativa en la tarea cotidiana.

Ser responsables en el cumplimiento de sus tareas.
Habiles para trabajar en equipo.

Ser ordenados y organizados.

N N NN NN

Ser ejemplo para los estudiantes.
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